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REUSSIR SON PARCOURS SCOLAIRE

A.PRIORITES

Consolider les formations en place et mixer ledipsib

Aider I'éleve a construire son parcours et I'inciéeétre ambitieux pour lui-méme.

Amener chaque éleve a I'obtention d’'un dipléme munditre de formation.

Ne pas laisser un éleve sortir en cours de formaams un accompagnement et une aide a
la recherche de solutions.

Valoriser les filieres technologiques et profesarlles auprées des filles.

Mettre en place d’'une charte qualité pour permdérmaintien des labels : « Lycée des
Métiers » et « GRETA + » et I'obtention du labejighal « Qualycée ».
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B. ACTIONS

Valoriser les formations aupres des parents, de®glet des entreprises.

Créer des liens étroits et des partenariats ageerigreprises pour faciliter la recherche de
stages et aider a I'insertion professionnelle.

Favoriser les projets pédagogiques.

Adapter la pédagogie au public accueilli et favaries innovations pédagogiques.

Créer des passerelles entre les filieres et fasolimtégration des éleves, développer
I'aide personnelle aux éléves, soutenir leur tigwaisonnel.

Organiser des contréles de connaissances réguydregrrammes et obligatoires

Optimiser I'information sur les poursuites d’étudtdes professions.

Faciliter la mise en place des actions de la MGa érmation continue des adultes.
Prévenir les abandons scolaires et les décrochages.

Repérer et suivre les éléves qui sortent de I'istsdanent.

Valoriser I'image de I'établissement.
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C. INDICATEURS

A\

Taux de pression a I'entrée des formations devee>€t, par rapport aux données servant
au calcul des moyens. (nb. de veeux 1 / nb. de pamwant au calcul des moyens)
Pourcentage des abandons et des décrochagesmioitieli de 1% entre N et N-1.
Répartition homogene des CSP suivant les formapangapport a I'entrée en seconde a
N-1.

Taux brut de réussite aux Bac général, technoleg&juprofessionnel supérieur au taux
attendu.

Taux brut d’accés de la premiere aux Bac génémhnblogique et professionnel
supérieur au taux attendu.

Taux d’insertion professionnelle doit augmentedéeentre N et N-1.

Evolution de 1% du pourcentage de filles par fdientre N et N-1.

Progression du taux de passage des Bac prdam ™ année de BTS entre N et N-1.
Nombre d’actions et d’heures de formation contiauid’intégration en formation initiale.
Trouver une solution de réinsertion dans une faongbour tous les jeunes accueillis par
la MGI.

Valoriser 'ENT comme moyen d’information direct déamilles en généralisant son
utilisation, en particulier, le cahier de texteligne donnant le travail a effectuer.

YV VVVVV VY V VY

Projet Etablissement 2008/2011 Page 2 sur 4



ENRICHIR SA DIMENSION PERSONNELLE

A.PRIORITES

Pour les éleves :
» Acquérir une culture générale, scientifique, teghriet informatique.
» S’ouvrir vers I'extérieur, la Région Bretagne, liBpe et I'international.
» Valoriser les compétences des éléves et des paisonn
Pour les personnels :
» Voir I'éléve dans sa dimension globale (scolaieeifiale, sociale et personnelle) en tant
que citoyen responsable et autonome.

Toutes les disciplines enseignées concourent ahenkd dimension personnelle des éleves.

B. ACTIONS

Développer des lieux et moyens d’expression :eatek lecture et d’écriture, atelier
théatre, atelier musique, ciné-club, galerie demtcerts...

Favoriser I'expression artistique des éléves gines murales, sculptures métalliques...
Développer les activités sportives : UNSS, sedjportive.

Favoriser la vie associative structurée.

S’inscrire dans les projets européens : Leonardmeius.

Pour les étudiants en BTS, aider a la recherclstadges a I'étranger, d’emploi et
informer sur la reprise et la création d’entrepasefavoriser l'intégration vers les
licences professionnelles.

Créer des lieux d’échanges et de détente.

Améliorer la communication entre tous les acteertadvie éducative
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C. INDICATEURS DE SUIVI

Consultation des éléves et des personnels suctiegés organisées.
Evolution du nombre d’éléves qui partent a I'étrang

Evolution du nombre d’éléves étrangers accueilissd’établissement.
Evolution du nombre d’éléves impliqués dans lescoars.

Evolution du nombre de manifestations organiséas tialycée (sportives, culturelles et
artistiques).

Evolution du nombre d’éléves primés.

Evolution du nombre d’éléves impliqués dans ledslu

Evolution du nombre d’éléves se présentant augiétex

Taux de consultation du site du Lycée.

Taux de fréquentation du CDI et d’emprunt de livres
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Augmentation générale de 1% entre N et N-1
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EVOLUER DANS UN ENVIRONNEMENT
FAVORABLE

A.PRIORITES

» Améliorer le cadre de vie

» Favoriser le comportement citoyen

> Lutter contre les nuisances

> Favoriser les relations entre les usagers

» Mise en place d’'une charte qualité pour les atebdin de permettre I'obtention du label
régional « Qualycée ».

» Mieux faire connaitre et valoriser les actions’deAGENDA 21 ».

B. ACTIONS

» Associer les usagers a la réflexion menée powsaucturation des différents locaux.

» Accompagner la restructuration par des actions élamation de I'existant : économie
d’énergie, signalétique, qualité de vie...

> Sensibiliser les usagers aux problemes de socitéence, gaspillage, non respect
d’autrui...

> Développer des actions afin de faire évoluer lespmrtements.

» Informer des dangers liés a la vie quotidienne.

» Mener des actions de formation et de prévention.

» Mettre en ceuvre les moyens nécessaires a la gdssie plan.

» Ameéliorer I'accueil des nouveaux €éléves et nouvgaenrsonnels : parrainage, accueil des
filles...

> Développer la communication a l'interne et a I'ente: site du lycée, panneaux de

communications, signalétique...

C. INDICATEURS DE SUIVI

Augmentation du nombre de participants aux difflenréunions et manifestations
culturelles ou sportives organisées dans I'étadnigsnt (€léves, parents, personnels...).
Diminution du nombre de vols et de dégradations diétablissement.

Diminution du nombre de sanctions.

Diminution de 1% par année du nombre d’acciderdtages et extrascolaires.

Evolution positive de la quantité des papiers, cwathes, piles collectés pour
'amélioration du cadre de vie.
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